JET5 VACUUM AS
Org.nr. 857 788 982

Arsberetning 2025

VIRKSOMHET

Selskapet har spesialisert seg pa utvikling, produksjon og salg av vakuumbaserte saniteersystemer,
renseanlegg og andre miljpprodukter hvor vakuumteknologi inngar. | tillegg leverer selskapet
vakuumbaserte lpsninger for kondensvanntransport fra kjple- og frysedisker.

KAPITAL OG EIERFORHOLD
Selskapet har hovedkontor | Hareid kommune og har heleide datterselskap | Sverige, Danmark,
@sterrike og Latvia. Selskapets aksjekapital er pa kr. 4 600,000, Jets AS eier alle aksjene | selskapet,

ARSREGNSKAP
Brsregnskapet gir etter styrets vurdering et rettvisende bilde av selskapets situasjon og er satt opp
under forutsetning om fortsatt drift.

Selskapets drift | 2025 var preget av omsetningsvekst for forretningsomradene Maritime og Land
Market. Selskapet hadde en omsetningsvekst pa 52,9% fra 2024, og god lgnnsombet. Deler av
veksten skyldes omlegging av salgsmodellen | 2024, med helarseffekt | 2025.

Selskapets omsaetning | 2025 var pa 1010 MMNOK mot 660,5% MNOEK | 2024, Regnskapet viser et resultat
far skatt pad 229 MNOK. Tilsvarende for 2024 var 131,5 MNOK. Soliditeten er god i selskapet med en
egenkapitalandel pd 16,9%. Selskapet har god likviditet og en kontantstram fra operasjonelle
aktiviteter pd 193,7 MNOE, -0,4 MMNOK fra investeringsaktiviteter og -85 MNOK fra
finansieringsaktiviteter. Kontantstrgm fra investeringsaktiviteter gjelder driftsinvesteringer, og
kontantstrgm fra finansieringsaktiviteter gjelder uthetaling av uthytte | 2025,

RISIKO

Selskapets omsatning og resultat er eksponert mot risiko | rekke markeder bade | det maritime og
landbaserte forretningsomradet, Selskapet har majoriteten av sitt salg | utenlandsk valuta og store
deler av varekjgpet foretas i norske kroner. Selskapet sikrer deler av forventet netto
valutaeksponering i EUR og USD for a redusere valutarisikoen.

Global forsyningskjede bedret seg i 2025 vs. 2024 og gav reduserte fraktkostnader. Evt. ny uro i
Midt@sten vil kunne gi @kte kostnader og lengre leveringstider | 2026. Den geopolitiske situasjonen,
innf@ring av handelsbarrierer og gkte tollsatser i USA vil kunne ha konsekvenser for selskapets
omsetning og lennsomhet i 2026,

Det er giennomfart noen endringer i selskapsstrukturen i 2025, bl.a. ble Jets Sverige AB omgjort til et
rent salgsselskap og varelageret awviklet, Videre ble Jets Danmark A/5S besluttet avviklet,

ORGANISASION OG PERSONALFORHOLD

Selskapet har 162 personer fast ansatt pr. 31.12.2025, 56 kvinner og 106 menn. Selskapet har 171,9
arsverk, der 2 menn og 1 kvinne jobber deltid. Av selskapets ansatte er 3 kvinner og 8 menn
midlertidig ansatt. Sykefravaeret var 5,09 i 2025, der korttidsfravaer utgjorde 2,3%. Totalt sykefraveer
hadde en gkning pd 1,3%-poeng fra 2024, @kningen | sykefravaer kommer etter flere &r med en
positiv trend med nedgang, og selskapet vil fortsette det strukturerte arbeidet med tiltak for & holde



sykefravaeret lavt. Det har ikke forekommet arbeidsulykker med personskade | 2025, uendret fra

2024,

Selskapet benytter Great Place to Work som metade for medarbeiderundersakelse med hensikt 3
kartlegge kvaliteten pa kultur og ledelse, samt stette utviklingen av Jets som en attraktiv

arbeidsgiver, Underspkelsen legger til grunn at en god arbeidsplass er et sted hvor man har tillit til de

man jobber for og med, er stolt av jobben man gjer og foler fellesskap med kollegaer. Tillit er
grunnleggende for god arbeidskultur og undersakelsen maler forholdet en ansatt har til hhy.

ledelsen, kollegaene og jobben.

Selskapet benytter resultatene fra undersgkelsen i malrettet arbeid for  sikre et godt arbeidsmilja

og en attraktiv arbeidsplass, | 2025 ble selskapet Great Place to Work sertifisert med en tillitsindeks

pad 78%, en pkning pa 4%-p fra sist underspkelse giennomfart | 2023,

LIKESTILLINGSREDEGJ@RELSE

Selskapet har som malsetting at det skal rade full likestilling mellom kvinner og menn. Selskapet
jobber for likestilling og mot alle former for diskriminering. Ledelsen i selskapet vurderer tiltak som
kan bidra til & avdekke og fjerne arsaker til eventuell forskjellsbehandling. Det er over tid gnskelig
med et st@grre antall kvinner i ledende stillinger.

Det er giennomfart en kKartlegging av kjgnnslikestilling i selskapet. Kun ansatte som har vaert ansatt i
hele regnskapsaret 2025 er tatt med | beregningene.
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stillingsnivdene. Utforming av stillingsnivder er basert pd selskapets lannspolicy og stillingsnivdene i
denne.

*« Eksempel pa likt arbeid: to koordinatorer i samme eller wlik avdeling

& Eksempel pa arbeid av ik verdi: renholdsmedarbeider og operatar

o Eksempel pa andre vurderinger; personer som har gatt ned i stillingsniva sammeanlignes i
gruppen som den nye stillingen tilhdrer

De 3 ansatte som i lgpet av 2025 har jobbet mindre enn 100% stilling har gjort det etter & ha sgkt og
fatt dette innvilget.

MILE OG B/AEREKRAFT

Jets Vacuum AS produserer og selger ressursvennlige produkter. Selskapet er sertifisert etter 150
14001:2015 som regulerer og dokumenterer bedriftens pavirkning pa det ytre miljp. Bedriften anses
a ha liten negativ pavirkning pa det ytre milje.

Selskapet jobber strukturert for 3 oppna baerekraftig lgannsom vekst og har definert 5
satsingsomrader innen barekraft:

Vi skal bidra til bedre sanitaerforhold og ressursgjenvinning (50G 6 og 11)
Wi skal bidra til & minimere forurensning i havet (SDG 9 og 14)

Wi skal gke sirkularitet i vare produkter (SDG 9 og 12)

Wiskal etterstrebe barekraftige leverandprkjeder (50G 8 og 12)

Vi skal vaere en attraktiv og inkluderende arbeidsplass (SDG 8)

LA

| 2025 ble de lovpalagte kravene til berekraftsrapportering forenklet, men konsernet ser fortsatt pa
barekraft som en sentral del av langsiktig verdiskapning. Fremaver vil konsernet ha sgkelys pa a
redusere miljgavtrykket og levere baerekraftige l@sninger. For & sikre god tilpasning til nye og
kommende reguleringer, har konsernet besluttet 4 ta i bruk den frivillige baerekraftsstandarden for
sma og mellomstore virksomheter (VSME) fra og med 2026. | lgpet av dret gjennomfarte en av
konsernets starste kunder en omfattende ESG-revisjon av virksomheten. Resultatene var positive, og
alle anbefalte forbedringstiltak ble fulgt opp og lukket | lgpet av 2025, Dette bekrefter konsernets
forpliktelse til kontinuerlig forbedring og ansvarlig drift.

B/EREKRAFTIGE LEVERAND@RKIEDER OG AKTSOMHETSVURDERINGER

lets-konsernet skal etterstrebe barekraftige leverandarkjeder; herunder motvirke brudd pa
menneskerettigheter og jobbe for anstendige arbeidsforhold. Konsernet jobber med
leverandgrer og forretningspartnere for & oppna kantinuerlig forbedring og for a forebygge
negative effekter for mennesker som bidrar i tilvirkningen av vare produkter.

En bazrekraftig verdikjede er en essensiell del av konsernets ambisjon og vekststrategi.
Konsernet har etablert en prosess for aktsombetsvurderinger av leverandarer, herunder
onboarding og utvikling av forretningspartnere, og har etablert kriterier med direkte kobling
mellom barekraft og risikostyring. Konsernets code of conduct ble sist revidert og godkjent
av styret i Jets Vacuum A5 i 2022, og bidrar til 3 formidle tydelige krav og forventninger
overfor leverandgrer. Code of conduct dekker tema som menneskerettigheter, arbeidsvilkar
og miljg- og klimapavirkning. Hovedprinsippene er inkludert i konsernets kontraktsmaler for a
sikre at leverandgrer og forretningspartnere etterlever de verdier og prinsipper som
konsernet star for.

Konsernets tilnarming til aktsamhetsvurderinger er basert pd OECD Due Diligence Guidance for
Responsible Business Conduct og kan sammenfattes i 3 hovedsteg:



1. Risikokartlegging
Konsernet har utarbeidet et kartleggingsverktay for d prioritere hvilke leverandarer som bar
vurderes nazrmere ut fra risiko og konsernets mulighet for positiv pavirkning. Risiko knyttet
til geografisk tilstedeveeralse kartlegges basert pa 4 indekser; Worldwide Governance
Indicators, Global Rights Index, Environmental performance Index, Corruption Perception
Index, Indeksene, sammen med andre kriterier som innkjopsvolum, tilvirkningsprosesser,
lengde pa samarbeid og interaksjon med Jets osv, gir en totalvurdering av hay, medium eller
lawv risiko.

2. Tydelige krav ag forventninger
Konsernets code of conduct stiller tydelige krav til vire leverandgrer og er basert pd
internasjonalt anerkjente standarder som Universal Declaration of Human Rights, UN Global
Compact and the ILO Core Conventions

3. Oppfalging og kontinuerlig utvikling
Konsernet gnsker & samarbeide med leverandarer og forretningspartnere for 8 bygge en
barekraftig verdikjede. Dersom det avdekkes brudd med vare retningslinjer hos
forretningspartnere, sa er det konsernets tilne@rming a etablere en tettere dialog og
samarbeid pa aktuelle tema. Konsernet gnsker d jobbe med forbedringer gjennom felles
forstielse, mal og tiltak, der terminering av samarbeidet anses d vaere siste utvel.

Konsernet har 148 leverandarer globalt, i tillegg kommer tjenesteleverandgrer. Ca, 82% av
inAkj@psvolumet kam fra leverandgrer lokalisert | Norge og Latvia. Ca 85 % av innkjapsvolumet
kommer fra leverandarer med mer enn 10 ars historikk og samarbeid med lets-konsernet. Ca. 11% av
volumet var knyttet til leverandgrer lokalisert i land klassifisert som forhpyet risiko,

Det har i lppet av 2025 vaert et gkt sakelys pa leverandarene med forhayet risiko. Vi har i denne
pericden giennomfgrt fysiske meter hos leverandgrer som utgjer ca 50 % av total innkjgpsverdi. Det
har vart diskutert tema som arbeidsforhold, arbeidstid og avlenning. | tillegg til dette har vi
regelmessige digitale meter med enkelte leverandarer | denne gruppen. | 2026 planlegges det
gienbespk, ytterligere underspkelser og formaliserte revisjoner med utgangspunkt | mottatte
tilbakemeldinger.

MWye hjelpemidler for onboarding av nye leverandgrer er innarbeidet i virksomhetens system,

Konsernet har et globalt nettverk av salgsrepresentanter, hvor majoriteten har samarbeidet med
JETS i over ti dr. | 2025 ble 16 % av konsernets omsetning skapt gjennom representanter lokalisert i
land klassifisert som medium eller hgy risiko, sammenlignet med 11 % i 2024, Den samlede
risikovurderingen baseres pa flere kriterier, og kun et fatall representanter vurderes samlet sett &
ligge i kategorien medium til hay risiko.

Per utgang 2025 er aktsomhetsvurderinger av forste ledd i leveranderkjeden fullfart, samt at vi har
fullfgrt undersakelsen av underleverandgrer i 2. ledd. For 3 ytterligere sikre verdikjeden var
planlegger vi i 2026 & utfare stikkpraver pa underleverandgrer med forhayet risiko i 2. ledd.
Konsernet har ogsa fullf@rt aktsomhetsvurdering av alle salgsrepresentanter, men har ikke startet pa
utvidede risikovurderinger i leverandgrkjeden hos wire representanter.

Kartleggingen som er gjiennomfgrt avdekket noen leverandarer og salgsrepresentanter med forhgyet

risiko. Integritetsvurdering av utvalgte leverandgrer og partnere ble gjennomfart og informasjon
innhentet. Det er gjennomfgrt 3 leverandarrevisjoner | 2025,



Ingen negative pivirkninger er avdekket i 2025. Konsernet har utviklet videre arbeidet med
tredjepart for innhenting av leverandgrinformasjon. Dette, sammen med konsernets revisjonsplan av
forretningspartnere, oppdaterte kontraktsmaler, samt implementering av nye rutiner for
onboarding, vil bidra til  styrke konsernets evne til 3 identifisere omrader som bryter med etablerte
retningslinjer.

Det vises ellers til konsernets hjemmeside www.jetsgroup.com for utfyllende informasjon rundt
arbeidet med en ansvarlig leveranderkjede. Oppdatert redegjgrelse vedr. 2025 vil bli publisert pa
hjemmesiden ila 2. kvartal 2026. Innsynsforesparsler iht. Apenhetsloven kan rettes til
posti@jetsgroup.com

FORSIKRING FOR STYRETS MEDLEMMER OG DAGLIG LEDER
Det er tegnet ansvarsforsikring for styrets medlemmer op daglig leder for deres mulige ansvar
overfor foretaket og tredjepersoner.

FORSKNING OG UTVIKLING

lets har som mal & veere ledende pd teknologi, innovasjon, produktforbedring og marked for
haykvalitetsprodukter innenfor valgte segmenter. Selskapet driver kontinuerlig utvikling og
forbedring av egne produkter og har en egen avdeling for forskning og utvikling. 1 2025 fikk selskapet
my SVP Innovation & R&D sam leder arbeidet for & proaktivt adressere kundebehow pa kort, medium
og lang sikt.

FREMTIDSUTSIKTER

Det er generell usikkerhet knyttet til den geopolitiske situasjonen, ettersparselen etter selskapets
produkt, inflasjonsutvikling og valutakurser, Selskapet forventer fortsatt lennsom vekst | 2026,
Styret vil rette en stor takk til alle ansatte for innsatsen som har bidratt til resultatet | 2025,

Hareid, 21.04.2026

| styret for JETS VACULURM AS

Raolf Morten Lie Halum

Harald Henriksen

Jon Erik Yireeide Engeset

Styrets leder Styremedlemn Styremedlem
Marte Ellingsen Tyldum Aslavg K Veddegjerde Remi Kvalsvik
Styremedlem Styremedlem Styremedlem
Elise Bakke @yvind Tarlen

Styremedlem Daglig leder



Resultatregnskap

Jets Vacuum AS

Tall i 1000 NOE

Note 2025 2024
Driftsinntekter 1,3 1 003 537 601 528
Andre driftsinntelter 1 G 430 58 592
Sum driftsinntelkter 1,2 1 009 967 660 511
Varekostnad 2,3 403 797 218 346
Lennskostnad 4.5 191 820 164 489
Avskrivning varige driftsmidler 6,7 13 384 6 384
Annen driftskostnad 2467 175 332 146 165
Driftsresultat 225 633 125 154
Annen finansinntelkt a 12 628 8 D44
Annen finanskostnad ! 9 301 3 5653
Ordinzert resultat for skattekostnad 228 961 131 545
Skattekostnad pa ordinasrt resultat 10 50 448 28 208
Ordinsert resultat 178 513 103 337
Arsresultat 178 513 103 337
Overferinger
Overfert annen egenkapital -58 487 83 331
HAwvsatt til utbytte 212 000 20 000
Utdelt tilleggsutbytte 65 000 0
Sum Overferinger 178 513 103 337

Org.nr. B5TTER082




Balanse

Jets Vacuum AS

Tall i 1000 NOE

EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler
Forskning og utvikling
Frogramvare

Utsatt skattefordel

Sum immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler
Maskiner og anlegg
Transportmidler

Driftslesere, inventar, verktey o.l.

Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Investeringer i datterselskap
Lan til foretak i samme konsern
Investering i tilknyttet selskap
Lan til tilknyttet selskap
Investeringer i aksjer og andeler
Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler

Omlopsmidler
Varer

Fordringer
KEundefordringer

Andre fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l.
Sum emlepsmidler

Sum eiendeler

Note 2025 2024
B 180 380
B 34 791 44 0B4

10 3302 1018
38 273 45 463

1 287 1233
1 18] E7
1 8782 10 380
10 930 11 660

11 18 738 1T BET
14 2307 3034
11 4 150 4 453
14 o €474
12 50 0
22 242 31 817

T1 445 88 940

15 134 182 116 656
13,14 118 301 83 648
14 32 Be4 18 783
149 165 112 400

16 133 B26 25 517
417 173 254 573

488 619 343 513

Org.nr. B5TTER082




Balanse

Jets Vacuum AS

Tall i 1000 NOE

EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital

Innskutt egenkapital
Selskapskapital

Overkurs

Sum innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital
Gijeld

Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld

Betalbar skatt

Skyldige offentlige avgifter
Othyite

Annen kortsiklig gjeld
Sum kortsiletig gjeld

Sum gjeld

Sum egenkapital og gjeld

Note 2025 2024
17 4 800 4 600
15 883 15 BB3

20 483 20 483

18 82 03T 160 524
62 037 160 524

82 520 181 007

14 78 9391 35 B77
10 48 230 a7 047
15 275 12 033

14 212 000 20 000
14 50603 BT GBO
406 099 162 507

406 099 162 501

488 619 343 513

Org.nr. B5TTER082




Balanse

Jets Vacuum AS

Tall i 1000 NOE

Harewd, 31.12.2028 7/ 21.04. 2028
Styret for Jets Vacuum AS

Rolf Morten Lie Holum Byvind Terlen
Styrets leder Daglig leder
Jon Erik Tireeide Encgeset Elise Bakke
Styremedlem Styremedlem

Harald Henxiksen
Styremedlem

Marte Ellingsen Tyldum
Styremedlem

Aslaug Karin Vagen Veddegjerde Remi Padersen Kvalsvik
Styremedlem Styremedlem

Org.nr. B5TTER082




Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk.

Bruk av estimater

Utarbeidelse av regnskap i samsvar med regnskapsloven krever bruk av estimater. Videre krever anvendelse av
selskapets regnskapsprinsipper at ledelsen ma uteve skjenn. Omrader som i stor grad inneholder slike
skjpnnsmessige vurderinger, hey grad av kompleksitet, eller omrader hvor forutsetninger og estimater er
vasentlige for drsregnskapet, er beskrevet | notens.

Salgsinntekter

Inntekter ved salg av varer og ljenaster vurderas il virkelg verd av vederlaget, netlo elter fradrag for
mervardiavgift, returer, rabatter og andre avslag. Salg av varer resullatferes nar selskapet har lavert sine
produkter til kunden og det ikke er uoppfiite forpliktelser som kan pavirke kundens aksept av leveringen. Levering
er kka foretatt far produktene er sandt til avtalt sted og risiko for tap og ukurans er overfart til kundan.
Erfaringstall anvendes for & estimere og regnskapsfare avsetninger for kvantumsrabatter og retur pa
salgstidspunktet. Avsetning til forventede garantiarbeider feres som kostnad og avsetning for forpliktelser.
Tjenester inntektsferes i takt med utferelsen.

Klassifisering av balanseposter

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk klassifiseres som anleggsmidler. Eiendeler som er tilknyttet
varekretslopet klassifiseres som omlepsmidler. Fordringer for evrig klassifiseres som omlapsmidler hvis de skal
tilbakebetales innen ett ar. For gjeld legges analoge kriterier til grunn. Farste ars avdrag pa langsiktige fordringer
og langsiktig gield klassifiseres likevel ikke som omlepsmiddel og kortsiktig gjsld.

Immaterielle eiendeler

Utgifter til utvikling balansefares | den grad det kan identifiseres en fremtidig ekonomisk fordel knyttet til utvikling
av en identifiserbar immateriell eiendel og utgiftene kan males palitelig. | motsatt fall kostnadsferes slike utgifter
lepende. Balansefart utvikling avskrives linesert over gkonomisk levetid,

WVarige driftsmidler

Andre varige driftsmidler balansefores og avskrives linesert til restverdi over driftsmidlenes forventede utnytthare
levetid. Ved endring i avskrivningsplan fordeles virkningen over gjenvaerende avskrivningstid
("knskkpunktmetoden®). Vediikehaold av driftsmidler kosinadsfares lopends som driftskostnader, Pakostninger og
forbedringer tilegges driftsmidlets kostpris og avskrives | takt med driftsmidlet. Skillet mellom vedlikehold og
pakostning/Torbedring regnes i forhold Hl driftsmidlets stand pa anskaffelsestidspunitet,

Leide (leaseda) driftsmidler balansefaras som driftsmidler hvis leiekontraklen anses som finansiall.

Investeringer i andre selskaper

Kostmetoden brukes som prinsipp for investeringer | andre selskaper. Kostprisen akes nar midler tilferes ved
kapitalutvidelse. Mottatte utdelinger resultatfares i uigangspunktet som inntekt. Utdelinger som overstiger andel
av opptjent egenkapital etter kjopet fores som reduksjon av anskaffelseskost. Utbytte fra andre selskaper
regnskapsfares som finansinntekt nar det er vedtatt.

Regnskapsprinsipper for aksjer | datterselskaper og tilknyttede selskaper

Kostmetoden brukes som prinsipp for investerdnger | datlerselskaper og tilknyttede salskaper |
selskapsregnskapel. Kostprisen akes nar midler tilfares ved kapitalutvidelse, eller nar det gis konsernbidrag til
dafterselskap. Mottatte utdelinger resultatferes | utgangspunktet som inntekt. Uidelinger som overstiger andel av
opptjent egenkapital atter kjepat fares som reduksjon av anskaffelseskost. Utbytta/konsernbidrag fra
datterselskap regnskapsferes det samme aret som datterselskapet avsetter belepet. Utbytte fra andre selskaper
regnskapsferes som finansinntekt nar utbyttet er vedtatt.



Medskrivning av anleggsmidler

Wed indikasjon pa al balansefart verdi av el anleggsmiddel er hayere enn virkelig verdi, foretas det test for
vardifall. Testen foretas for det laveste niva av anlaggsmidler som har selvstendige kontantstrammer, Hvis
balansefart verdi er heyere enn bade salgsverdi og bruksverdi (naverdi ved fortsatt bruk/eie), foretas det
nedskrivning til det heyeste av salgsverdi og bruksverdi.

Tidligere nedskrivninger, med unntak for nedskrivning av goodwill, reverseres hvis forutsetningene for
nedskrivningen ikke lenger er til stede.

Varelager

Warar er vurdert til det laveste av gjennomsnittlig anskaffelseskost og netto salgsverdi. For ravarer og varer i
arbeid baregnes netto salgsverdi til salgsverdien av ferdig tilvirkede varer redusert for gjenvearends
tivirkningskostnader og salgskostnader.

Anleggskontrakter

Arbeid under utfarelse knyttet til fastpriskontrakter med lang tilvirkningstid vurderes etter lepende avregnings
metode. Fullfarelsesgraden beregnes som palapte kostnader | prosent av forventet totalkostnad. Totalkostnaden
revurderes lepende. For prosjekter som antas & gi tap, kosinadsferes hele det beregnede tapet umiddelbart.

Fordringer

Kundefordringer feres | balansen alter fradrag for avsatning til forventede tap. Avsetning til tap er gjort pa grunnlag
av individuall vurdaring av fardringane og en tilleggsavsetning som skal dekke avrige paregnelige tap. Vesantlige
ekonomiske problemer hos kunden, sannsynligheten for at kunden vil ga konkurs aller gignnomga ekonomisk
restrukturering og utsettelser og mangler ved betalinger anses som indikatorer pa at kundefordringer ma
nedskrives.

Andre fordringer, bade omlapsfordringer og anleggsfordringer, feres opp til det laveste av palydende og virkelig
verdi. Virkelig verdi er naverdien av forventede framtidige innbetalinger. Det foretas likevel ikke neddiskontering
nar effekten av neddiskontenng er uvesentlig for regnskapest, Avsetning til tap vurderes pa samme mate som for
kundefordringer,

Utenlandsk valuta
Fordringer og gield | utenlandsk valula vurderes etter kursen ved regnskapsarels slult, Kursgevinster og kurstap
knyttet til varesalg og varakjap | utenlandsk valuta fares som salgsinntakler of varekostnad.

Terminkontrakter

Selskapet og konsernel bruker lerminkantrakter pd utenlandsk valuta for & sikre en framtidig vekslingskurs pa
antatt framtidige inn-/ulbetalinger i fremmed valuta (kontanistramsikring).

Terminkonirakter som sikrer framtidige inn-/utbetalinger, blir ikke balansefart.

Gjeld
Gjald, med unntak for enkelte avsetninger for forpliktelser, balansefares til nominelt gjeldsbelap.

Garantiarbeiderireklamasjoner

Garantiarbeider/reklamasjoner knyttet il avsiutteds salg vurderes til antatt kostnad for slikt arbeid, Estimatet
beregnes med utgangspunkt i historiske tall for garantiarbaider, men korrigert for forventat avvik pa grunn av for
eksempel endring i kvalitetssikringsrutingr og endring | produkispekier, Avsetningen feres opp under "Annen
karsiktig gjeld”, og endringen | avsatningen kostnadsfares,



Pensjoner

Selskapet har innskuddsbasert pensjonsordning som er finansiert giennom innbetalinger il forsikringsselskap,
med unnlak av AFP-ordningan,

Innskuddsplaner

Ved innskuddsplaner betaler selskapet innskudd til et forsikringsselskap. Selskapet har ingen yiterigere
betalingsforpliktelse etter at innskuddens er betalt. Innskuddene regnskapsferes som lannskostnad. Eventuelle
forskuddsbetalte innskuedd balansefores som eiendel (pensjonsmidler) | den grad innskuddet kan refunderes eller
redusere framtidige innbetalinger,

AFP-ordningen er an usikret yielsesbasert flerforetaksordning. En slik ordning er reelt en vislsesplan, men
behandles regnskapsmessig som en innskuddsplan som falge av al ordningens administrator ikke gir tilstrekkelig
informasjon til & beregne forpliktelsen pa en palitelig mate.

Skatt

Skattekosinaden | resultatregnskapet omfatter bade periodens betalbare skatt og endring | utsatt skatt, Utsatt
skalt beregnes med aktuell skaltesats pa grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom
regnskapsmassige og skattemessige verdier, samt eventuelt igningsmassig underskudd til fremfering ved
utgangen av regnskapsaret. Skatteskende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan
reversera | samme perioda er uthignet. Oppfaring av utsatt skattefordel pa netto skattereduserande forskjeller som
ikke er utlignet og underskudd til fremfering, begrunnes med antatt fremtidig inntjening. Utsatt skatt og
skattefordel som kan balanseferes oppferes netto i balansen.

Skattereduksjon ved avgitt konsembidrag, og skatt pa mottatt konsernbidrag som feres til reduksjon av kostpris
eller direkte mot egenkapitalen, fores direkie mot skatt | balansen (mot betalbar skatt tis konsembidraget har
virkning pa betalbar skatt og maot ulsalt skall hvis konsembidraget har virkning pa utsatt skatt),

Ltsatt skatl regnskapsiores til nominelt belep,

Kontantstremoppstilling

Kontantstremaoppstillingen utarbeides etter den indirekte metoden. Kontanter og kontantekvivalenter omfatter
kontanter, bankinnskudd og andre kortsiktige, likvide plagseringer som umiddelbart og med uvesentlig kursrisiko
kan konverteres til kjente kontantbelep og med gjenvaerende lepetid mindre enn tre manader fra
anskaffelsesdato.



JETS VACUUM AS
Noter til arsregnskapet

Note 1 Salgsinntekter

2025 2024
Salgsinntektar 1003 537 G071 526
Andre driftsinntekter G430 58 502
Sum 1 009 967 G660 517
Geografisk fordeling 2025 2024
Morge 88524 84 700
Europa 443 346 323 647
Resten av verden 471 GEE 1893 570
Sum 1003 537 G601 926

Note 2 Transaksjoner med narstdende parter

Selskapet er kontrollert av Jets AS som eier 100 % av selskapels aksjer,
Yielser til ledende ansalte er omialt | note 4, og mellomvazrende mad konsemselskaper er omialt | note 14, Alle tfransaksjoner mellom
partena er hasert pa markedsmessige betingelser.

Selskapets transaksjoner med narstaende parter: 2025 2024

1) Jets AS (morselskap)
Jets AS eier 100 % av selskapets aksjer.
Kjep av tjienester (Royalties) 32 BOB 28042

2) Jets Ningbeo {datterselskap)

Jets Mingbo er 100 % eid av Jets Vacuum AS. Jets Vacuum AS bade kjeper

fra og selger varer il Jets Ningbo

Kjep av varer 0 4 200

3) Jets Sverige AB (datterselskap)
Jats Wacuum AS eier 100 % av aksjene i Jets Sveriga AB, Jets Vacuum AS
salger varer lil Jets Sverige AB.

Salg av varar 3 766 4 810
Salg av tienester 288 140
Kjep av varer 725 0
Kjep av tjenester 3 82T O

4) SIA Jets Vacuum (datterselskap)
S14 Jets Vacuum er 100 % eid av Jats Vacuum AS. Jeis Vacuum AS bade
kjpper ag selger varer il SIA Jets Vacuum,

Kjop av varer 196 BOT A6 458
Kjop av tjenester 3 D06 1]
Salg av varer 22174 32 427
Salg av ljenester & 247 G2 TBE

5) Jets Bygg | AS (datterselskap av Jets AS)

Jetz Bygg | AS er 100% eid av Jets AS.

Jets Vacuum AS leier lokaler eid av Jets Bygg | AS.

Kjap av tienester (husleia) B 052 5913



JETS VACUUM AS
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MNote 3 Anleggskontrakter

2025 2024
Inntekisfert pa igangvaerende prosjekier 49171 2713
Kostnader knyltel til opptjent inntekt fapsavsatningear =h3 3BT -1 279
Metlo resultatfert pd igangvaarende prosjekler -4 185 1434
Note 4 Lennskostnader, antall ansatte, godtgjorelser, lan til ansatte mm.
Lennskostnader 2025 2024
Lanninger 165 0BT 130 D46
Arbeidsgiveravgift 23 381 20 327
Pensjonskostnader 7074 G 944
Andre ytelser G328 7151
Sum 191 820 164 469
Syssalsatte Arsverk | regnskapsaret har vaart 171,89 150
Ytelser til ledende personer Daglig leder Styret
Lenn/styrehanorar 3100 1 800
Bonus og annen godtgjerelse 151 0
Lan til daglig leder fra morselskapet Jets AS avva
Daglig leder inngar | bonusawtalen som omfatter alle ansatle | Jets konsarmet.
| 2023 har morselskapet Jets AS yit lan til selskap 100% eid av daglig leder.
Dette lanet er gitt pa normale markedsbefingelser med hansyn til lanebetingelser, rentesats,
tilbakebetalingsplaner og sikkerhatsslillalser,
Kostnadsfort godtgjerelse til revisor 2025 2024
Lovpalagh revisjon 523 87
Andre attestasjonstjenester 23 b
Skattergdgivning 1 ]
Andre fenaster ulanfor revisjon 27 a2
Honarar til samarbeidende foratak 1082 BEL
Sum godigjerslse til revisor 1738 1382




JETS VACUUM AS
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Note 5 Pensjoner

Selskapet har pansjonsardninger som amfatter i alt 173 personer. Salskapet har en kollektiv pansjonsardning etter Lov om

foretakspensjon, Forpliktelsens knyttet il den kollektive ordningen er dekket gjennom et forsikringsselskap, Innskuddspensjonen

inklusive arbeidsgiveravgift kostnadsfares lepende. Selskapet har i regnskapsaret kostinadsfert kr. 7 494 j innskuddshasert

pensjonzsaviale uten arbeidsgiveravgift.

Selskapet har ogsa en avialefestet feridspensjonsordning (AFP). Denne er & ansa som an ylalsasbasert flerforetaksordning, men

regnskapsferes som en innskuddsordning fram til det foreligger palitelig og tilstrakkelig informasjon slik at selskapet kan
regnskapsfere sin proporsjenale andel av pensjonskostnad, pensjonsforpliktelse og pensjonsmidler | ordningen. Selskapets

forpliktelser er dermed ikke balansefert som gjeld.

Selskapets pensjonsordninger tilfredsstiller kravane i lov om obligatorisk tienestepansjon,

Note 6 Immaterielle eiendeler

Immaterielle eiendeler Programvare Utvikling Sum
Anskallalseskast 01.01. 46 462 9 BB3 56 144
Tilgang 0 ]
Avgang 0 1]
Anskaffelseskost 31,12, 45 452 9683 56 144
Akkumulerte avskrivninger 31.12. 11671 9503 21173
Balansefert verdi 31.12. 34 791 180 34971
Arels avskrivningar g 282 180 B472
Forventet akonomisk levetid 9-10ar

Avskrivningsplan Linessr



Mote T Varige driftsmidler

JETS VACUUM AS
Noter til arsregnskapet

Transport-
Varige driftsmidler midler Maskiner Driftslesoere Sum
Anskaffelseskost 01.01, 2183 4708 B0 797 67 633
Tilgang 157 122 322 3 500
Avgang 0 0 Kyl 38
Anskaffelseskost 31.12. 2340 4 830 g3 700 70 869
Akkumulerte avskrivninger 31.12. 21489 3 843 53 848 59 939
Balansefert verdi 31.12. 191 287 9 752 10 830
Arets avakrivninger 33 368 3511 3912
Forventet okonomisk levetid 5 ar 5 ar 3-10ar
Awskrivningsplan Linesr Linazer Linesar
Arlig leie av ikke balanseforte drifismidler
Driftsmiddel Leieperiode Arlig leie
Maskiner Sar 4249
Biler Sar 636
Note 8 Valutaterminkontrakter
2025 2024
Virkelig verdi Snittkurs Virkalig verdi Snittkurs
Kontantstremsikring EUR -7 BET 11,95 -24 350 11,53
Kontantsiremsikring LUED BE1 10,17 -7 703 10,22
Sum virkelig verdi -T 006 -32 053

Virkelig verdi av valutaterminkontrakler er baregnet av konsarnets bankforbindelse, og ulgjer den diskontarte forskjallen mellom den

avialtz ferminkursen og terminkursen pr. 31,12 for en terminkontrakt med filsvarende lepetid
Samitlige kontrakter anses 4 redusere valutarisikoen effektivi, og tifredsstiller dermed kravene til regnskapsmessig sikring.

Terminkontrakier som sikrer framtidige inn-/'utbetalinger, blir ikke balansefart.
Realizert agio/disagio av kontantstremsikring blir klassifisert under drift.
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Note 9 Spesifikasjon av finansinntekter og finanskostnader

Finansinntekter 2025 2024
Rentsinntekt fra andre foretak i samme konsam 108 155
Gevinst avvikling TS 1180 0
Andre renteinntekier 2692 2872
Valutagevinst & 548 4112
Sum finansinntekier 12 628 71398
Finanskostnader 2025 2024
Rentekostnad til andre foretak | samme konsem 984 T
Annen finanskostnad 772 1032
Valulatap 7 536 1842
Sum finanskostnader 9 301 3 553
Note 10 Skatt

Beregning av utsatt skatt/utsatt skattefordel 2025 2024
Midlertidige forskjeller

Anleggsmidler -2 403 -2 476
Varelager -5 039 -875
Fordringer -7ah -831
Avsetn.for forpliktelser -1 5677 -1 836
Tilvirkningskontrakt under arbeid -4 185 1434
Mette midlertidige forskjeller -15 009 -4 534
Underskudd til fremfaring 0 0
Grunnlag for utsatt skattefordel -15 009 -4 634
Itsatt skattefordel -3 302 -1 019
Utsatt skattefordel i balansen -3 302 -1 019
Grunnlag for skattekostnad, endring | utsatt skatt og betalbar skatt 2025 2024
Resultat fer skattekastnad 228 B 131 545
Permanante forskjellar -3 032 -3 329
Grunnlag for arets skattekostnad 225928 128 216
Endring i midlertidige resultatforskjeller pga fusjon

Endring i midleridige resultatforskjellar 10 375 2106
Grunlag for betalbar skatt i resultatregnskapet 236 304 130 322
+i+ Mottattavgitt konzembidrag 0 0
Skattepliktig inntekt (grunnlag for betalbar skatt i balansen) 236 304 130 322




JETS VACUUM AS
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Fordeling av skattekostnaden 2025 2024
Betalbar skait pd arets resultat 51 oB7 28 6™
Sum betalbar skatt 51 987 28 67
Endring i uisatt skatt/skattefordel pga fusjon o
Endring i utsatt skatt'skattefordel -2 283 =463
Skatter i Tyskland 743 0
Skattekostnad 50 448 28 208

Avstemming av arets skattekostnad

Regnskapsmessig resultat fer skattekostnad 228 981 131 545
Beregneatl skattekostnad 50 371 28 840
Skattekosinad | resultatregnskapet 50 448 2B 208
Differanse 76 =732

Differansen bestar av falgends:

Skatlt av parmanenta forskjeller -BET -Taz
Andre forskjeller 743 0
Sum forklart differanse 76 =732
Betalbar skatt i balansen 2025 2024
Betalbar skatt | skattekostnaden 51 o8y 28 67
Skattavirkning av kensernbidrag o o
Skattefunn -2 7aT -1 624
Betalbar skatt | balansen 49 230 27 047

Mote 11 Datterselskap og tilknyttet selskap

Investeringene | dafterselskap, tilknyitet selskap og felleskontrollert virksomhet regnskapsfares etter kosimetoden,

Eiar-/ Egenkap.

stemme- siste &r Resultat siste dr Balansefert
Datterselskap Forretnings-kontor andel (100 %) (100 %%) wverdi
S1A Jets Vacuum Saldus, Latvia 100 % 100 158 10 186 B 335
Jatz Sverige AB Taby, Sverige 100 % 2200 71 G437
Jets Danmark &5 Svendborg, Danmark 100 %% 122 &5 578
Jets Austria GmbH Brunn am Gebirge, @s! 100 % -2 133 211 387
Balansefart wverdi 31.12. 15 736

Eiar/ Egenkap.

stemme- siste &r Resultat siste ir Balansefort
Tilknyttet selskap Forretnings-kontor andel (100 %) (100 %5) wverdi
Sia Lanos Saldus, Latvia 48,98 % 37 400 B 938 3922
Mjes Metallvarafabrikk AS Lonevag, Morge 0.23% 100 149 11 407 228

Balansefart verdi 31.12. 4150
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Note 12 Andre langsiktige aksjer og andeler

EBalansefert
Eierandel werdi
Runda Miljgbygg AS 318 % 0
Trainee Sunnmare 50
Balansefert verdi 31.12. S50
et er ingen kjent markedsverdi for investeringene,
Mote 13 Fordringer og gjeld
Kundefordringer 2025 2024
Kundefordringer til palydende 117 401 a4 601
Avsetning til tap pa kundefordringer =1 100 =855
Kundefordringer i balansen 116 301 93 646

MNote 14 Mellomvarende med selskap i samme konsern m.v.

Kundefordringer Andre fordringer
2025 2024 2025 2024
Foretak i samme konsern 2874 3419 12779 3513
Tilknyttet selskap 0 0 0 6474
Sum 2874 3419 12 779 9 987
Kortsiktig gjeld Leverandergjeld
2025 2024 2025 2024
Foretak | samme Konsearn 212 33 42 875 37 B4R 9810
Tilknyttet selskap 0 0 0 & 141
Sum 212 33 42 BTS 37 848 17 951
Note 15 Varer
2025 2024
Ravarar 108 355 93474
Ferdigvarer 28 453 24 057
Ukurante varer -6 039 -E7VE
Sum 130772 116 656
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Note 16 Bundne bankinnskudd, trekkrettigheter

Bundne bankinnskudd 2025 2024
Skattetrekksmidler B 827 G138
Trekkrettigheter 2025 2024
Ubenyttet kassekreditt S0 000 S0 000

Note 17 Aksjekapital og aksjonzrinformasjon

Morselskapst Jets AS har forretningskontor | Myravegen 1, BDBD Hareid, bvor en kan fa utlevert
kansemregnskap der selskapet inngar,

Antall Pilydende Balansefert
Aksjer 23 000 200 4800
Oversikt over de (20) sterste aksjonazrene 31.12.

Antall Eierandel
Jetzs AS 23 000 100 %
Sum 23 000 100 %
Mote 18 Egenkapital
Aksje- Annen

Arets endring | egenkapital kapital Overkurs egenkapital Sum
Egenkapital 01.01. 4 500 15 883 160 524 181 007
Arets resuliat 178 513 178 513
Aovsatt utbytte -212 000 =212 000
Tilleggsutbytie -G5 000 -G5 000

Egenkapital 31.12. 4 G600 15 883 62 037 &2 520




Kontantstremoppstilling

Jets Vacuum AS

Al beloope i 1000 NCHE

Note 2025 2024

Kantanistrammer fra aperasjonclle aktiviteter

Resuliat For skattekostnesd 1il 11K Wl 131 545
Periodens betalie skar 10 ST AT =31 Toa
Crrdineere avskrivninger 6.7 13 384 i 154
Mesdskriviing fimansielle eiendeler 1145 1l
Inntekisliort skattelunm -2 T37 =1 624
Cizvinst salg driftsmiddel [} -
Crevinst avgang aksjer -1 180 -1 BOS
Endring varelager 15 14 116 13 Gl
Endring kundelordringer 13 =11 65 B33
Endring leveranderggeld 42 46 1235
Endring i andre tidsavgrensningsposter -4 b B BE3
Mettn kontanisiram fra aperasjonclle aktiviteter 193 fhiS B9 130
Kontanistrammer fra investeringsakeiviteter

Innbemlinger ved salg nv varge drftsmadler L] )
Uibetalmger ved kjap av vange driftamidler 6,7 =3 5 13 625
Inmbsetalinger ved tilbakebetalt kapital 211 4473
Innbetaling ved tilbhokebstaling lin TS 1073s Ll
Uithetzling ved kjop av aksjer of andeler 12 =51 1l
Metis Kontanisirem fra investeringsakiiviteter -356 1% a2
Konlantstresmmer lra linansieringsaktiviteter

Eamsernbidragiutbyine konsemselskap 1% 55 (W1 -111 (MM
Netto kontanistram fra finansieringsaktiviteter -RE (Wi =111 M)
Mettn endring i kontanter op kontunteky. 10K 309 =4l 932
Beholdming av kontanter og Kontanieky. 1.1, 15517 G 449
Behaldning av kontanter op Kontanteky, 31,12 16 133 K26 15817

Org.nr. 857788982






